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e Moins de 26 ans.
e Titulaire d’'un Bac+2 ou d’une Licence 2.

¢ 34 semaines (65% du temps) dans une entreprise.
e 18 semaines (35% du temps) en centre de formation
(par périodes de 1 a 2 semaines en centre).

Responsabilité de gammes de produits - Mise en ceuvre de plans
d’actions commerciales : assortiments, plans promotionnels,
implantations, animations - Management d’une équipe - Gestion
administrative et financiére de son secteur d’activité...

Environnement, méthodologie et stratégie commerciales -
Analyse de la performance commerciale - Promotion, anima-
tion des ventes - Gestion de rayon, gestion budgétaire, audit
de rayons - Management opérationnel et stratégique - Organi-
sation du travail, gestion des ressources humaines - Economie
de filiere et technologie des produits (selon les options :
alimentaire, jardinerie, bricolage).

Une formation en alternance afin
de préparer un BAC+3 DISTRIMANAGER
dans une enseigne de la distribution proche
de chez vous

e Formation validée par le titre certifié au RNCP niveau Il :

« Responsable de Centre de profit en Distribution, 3 options
Alimentaire, Jardinerie, Aménagement de I’Habitat et de son
environnement ». e Eom

* 50% en Contréle Continu.
® 50% en Epreuves Finales.

e Cadre exceptionnel au pied
du chateau de Pierrefonds.

e Parc de 13 hectares au coeur
de la forét domaniale.

e Une équipe de formateurs
spécialisés en distribution.

e Un réseau d'entreprises partenaires

et de professionnels du secteur de la distribution.

¢ Voyages d’étude en Angleterre, en Irlande...

¢ Des outils de travail adaptés : salle NTIC, WIFI

¢ | ogement proposé en pavillon ou en gite.

e Sports & détente : un plus dans votre formation.

e Acces pratique depuis Compiegne et Crépy-en-Valois.

un cadre exceptionnel
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W UNE FORMATION REMUNEREE EN CONTRAT D’APPRENTISSAGE
OU DE PROFESSIONNALISATION

Vous étes apprenti(e) ou stagiaire salarié(e) en CDD et
percevez une rémunération de votre entreprise d’accueil.
Ce salaire correspond a un pourcentage du SMIC (ou du
salaire minimum conventionnel) déterminé en fonction
de votre age et du niveau du cycle de formation.

e Rémunération — Contrat d’apprentissage :

Par convention, la majorité de nos partenaires rémunerent
leurs apprenti(e)s a 80% du SMIC.

Néanmoins, certaines enseignes peuvent appliquer d’autres
taux de rémunération comme suit :

Année 18-20 ans 21-25 ans
3ére année 65% 18%

e Rémunération — Contrat de professionnalisation :

Par convention, la majorité de nos partenaires rémunerent
leurs stagiaires a 80% du SMIC.

Néanmoins, certaines enseignes peuvent appliquer d’autres
taux de rémunération comme suit :

Minimum 18-20 ans 21-25 ans
légal 65% 80%
W LES PLUS

e De nombreux partenaires sur votre région : Si vous étes
pré-sélectionné(e) nous vous proposons une entreprise
proche de votre domicile, le cas échéant nous construisons
ensemble une liste d’entreprises que nous prospectons
avec vous.

* Reégions : Picardie, lle-de-France, Champagne-Ardenne,
Nord-Pas-de-Calais, Haute-Normandie.

W Hébergement-restauration-transport :
Les apprentis bénéficient d’'indemnités versées par le

\Conseil Régional de Picardie. )
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FORMATION PROFESSIONNELLE

Vous étes dynamique et aimez le contact. Vous étes
motivé(e) pour intégrer le commerce et la distribution.

W DES COMPETENCES VARIEES :

Le « Responsable de Centre de profit en Distribution »,
(responsable de rayon, de secteur, chef de rayon, manager
de rayons...) a quatre principaux domaines d’activités :

Management : en lien avec sa hiérarchie, il recrute,
coordonne, anime une équipe de travail, dans le respect
de la réglementation. Il congoit et conduit des projets avec
son équipe. Il promeut la formation de ses collaborateurs.

Commerce : il définit des plans d'actions visant a garantir
la bonne application de la politique commerciale :
assortiments, plans promotionnels, implantation, mise en
avant, animation. Il assure la politique client et une veille
concurrentielle.

Gestion : il assure la gestion administrative et financiere de
son secteur d'activité. Il organise les flux de marchandises,
de l'approvisionnement a la mise en rayons, et assure la
gestion matérielle. Il optimise la gestion de ses rayons.

Produits-Marche : spécialiste de son marché, il actualise en
permanence ses connaissances liées aux produits. Il gére
les gammes de produits, les conseille a sa clientéle.

W Laprés BAC+3 DISTRIMANAGER :

90% de nos apprentis se voient proposer un contrat
de travail a la fin de leur formation.

Les titulaires du BAC+3 DISTRIMANAGER ont aussi la
possibilité de continuer leur formation en Master.

W Des perspectives d’évolution

Votre enthousiasme, vos compétences et votre mobilité vous
permettront d’évoluer dans le commerce, le marketing, la
gestion, les achats...

G J

Information et inscription :
CFCA Pierrefonds - Institut Charles Quentin 1 rue Sabatier 60350 PIERREFONDS
Tél. 03 44 42 79 94 - Fax 03 44 42 44 85
Mail : cfca@charlesquentin.com - Site : www.formations-alternance.fr
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