
Les métiers dans les domaines de l’horticulture, 
des travaux paysagers, de l’agriculture, 
du commerce et du service se préparent 
dans les 6 centres d’apprentissage de l’Oise

P o u r  t o u s  r e n s e i g n e m e n t s

CFA Agricole et Horticole de l’Oise
Tel. : 03.44.50.84.54
Mail : oise.cfa@educagri.fr

CFCA Pierrefonds
INSTITUT CHARLES QUENTIN
1, rue Sabatier
60350 PIERREFONDS

Tél : 03 44 42 79 94
Fax : 03 44 42 44 85
Mail : cfca.annecochet@wanadoo.fr
Site : www.lycee-pierrefonds.com 
pages formation apprentissage/alternance

La Région Picardie soutient 
l'apprentissage. 
De nombreuses aides sont 
accordées à 
l’étudiant apprenti.
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-----------  Formation en Apprentissage
Mention Complémentaire Vendeur Spécialisé  
en Produits Techniques pour l’Habitat – niveau IV

Vendeur Conse i l 

 > Bricolage/Quincaillerie/Négoce matériaux  

Choisir l’apprentissage c’est mettre 
toutes les chances de son côté pour une 
insertion professionnelle facilitéeF o r m a t i o n 

P r o f e s s i o n n e l l e 
>  M é t i e r  d ’ A v e n i r

BAC+1  

Je  veux 
❐ commencer ma vie professionnelle
q continuer mes études et obtenir un bac+1
q être autonome
q gagner un salaire
q évoluer dans le commerce

. . .  e t  b i e n t ô t ,
    J e  s e r a i
q  vendeur conseil 
q  vendeur spécialisé, 
q  conseiller des ventes, 
q  gestionnaire de rayon,
et je pourrai évoluer dans une enseigne de bricolage, une 
quincaillerie ou un magasin de négoce en matériaux … 

Les titulaires de la Mention Complémentaire Vendeur Spécialisé en 
Produits Techniques pour l’Habitat ont la possibilité de continuer leurs 
études en BTS technico-commercial, BTS Management des Unités 
Commerciales, DUT technico-commercial. Néanmoins, 90% d’entre 
eux devraient avoir une proposition d’embauche à l’issue de leur 
formation.

La formation en centre nous prépare bien à 
assurer nos fonctions. Les formateurs savent 
nous transmettre leur passion, leur goût du 
commerce, et leur enthousiasme. Si vous 
faites preuve de compétence et si en plus 
vous êtes mobile vous pouvez évoluer au 
poste de responsable de rayon, manager de 
rayon, chef de secteur...

E m i l i e ,  vendeuse chez Weldom



L ’ A p p r e n t i s s a g e ,
  c ' e s t  l ' a l t e r n a n c e

D e s  é t u d e s  r é m u n é r é e s  !
Diplôme et première expérience professionnelle 
sont le tremplin efficace vers l’emploi

D E R O U L E M E N T  
❱ L’apprentissage est une formation qui permet, par l'alternance de 
semaines en entreprise et de semaines au centre, de préparer un 
diplôme et d'acquérir une expérience professionnelle. 

❱ L'apprenti poursuit ses études au CFA - Centre de Formation 
d'Apprentis - et prépare en parallèle un métier dans une entreprise 
avec laquelle il a signé un contrat de travail de type particulier. Tous 
les jeunes de 16 à 25 ans peuvent bénéficier de cette formation.

S T A T U T
❱ L’étudiant des métiers, appelé apprenti, est salarié et perçoit une 
rémunération de son entreprise d’accueil, dans le cadre d’un CDD. 
Ce salaire correspond à un pourcentage du SMIC* ou du salaire 
minimum conventionnel le plus favorable déterminé en fonction 
de son âge et de sa progression dans le cycle de formation. Il 
bénéficie des mêmes droits (congés payés…) et devoirs (respect 
des règlements intérieurs…) qu’un employé.  
* Salaire minimum interprofessionnel de croissance

❱ ❱ ❱ ❱

❱ ❱ ❱ ❱

❱ ❱ ❱ ❱

❱ ❱ ❱ ❱

L e  C e n t r e

   A d m i s s i b i l i t é
Moins de 26 ans titulaires de 
❱ Bac STI, Bac professionnel industriel, 
❱ Bac STT ou tout autre bac ou titre niveau IV avec 
dérogation.

   O b j e c t i f s
Futur vendeur-conseil, nous vous proposons une alternance 
dans un magasin de bricolage, une quincaillerie ou un 
magasin de négoce en matériaux, afin de préparer un Bac+1 
Mention Complémentaire Vendeur Spécialisé en Produits 
Techniques pour l’Habitat au CFCA de Pierrefonds (Oise) 
à une heure de Paris et de Reims et un quart d’heure de 
Compiègne. Vous n’avez pas à rechercher l’entreprise qui 
vous accueillera en alternance, dans la mesure du possible, 
nous vous proposons un magasin proche de chez vous.

   F o r m a t i o n - A c t i o n
❱ L’alternance sur un an 
❱ 40 semaines (75% du temps) dans un magasin de bricolage, 
une quincaillerie ou un magasin de négoce en matériaux, 
❱ 12 semaines (25% du temps) en centre de formation 
(6 périodes de 2 semaines). 

❱ La découverte progressive du métier  
❱ Vente, conseil clients, animation commerciale
❱ Commande, gestion des stocks, mise en rayons, 
inventaires

❱ Modules
Environnement professionnel - Vente et communication 
professionnelle - Gestion - Spécialisation (une au choix)
 1. Carrelage, sanitaire, plomberie.  - 2. Droguerie, peinture, 
luminaire, décoration, revêtement de sol souple. - 
3. Bois, menuiserie - 4. Quincaillerie, outillage, électricité - 
5. Jardins et matériaux

   E x a m e n s 
Les évaluations se font
❱ soit en Contrôle en Cours de Formation
❱ soit en Épreuves finales

    L e s  P l u s
❱ Nos partenaires : en Picardie et Ile-de-France
Bricomarché, Bricorama, Brico Leclerc, Castorama,  Leroy 
Merlin, Monsieur Bricolage, Négoce en matériaux : Point P, 
Sergeant, Weldom…

❱ Hébergement-restauration-transport
 Vous bénéficiez d’une indemnité versée par le Conseil 
Régional de Picardie en juillet de chaque année, même si 
vous êtes formé dans une autre Région.

❱ ❱ ❱ ❱

Vendeur Conse i l 
 > Bricolage/Quincaillerie/Négoce matériaux  
BAC+1  

❱ Cadre exceptionnel 
au pied du château 
de Pierrefonds

❱ Une équipe de 
spécialistes des 
formations en grande 
distribution adossée à 
un réseau d’enseignes 
partenaires et de 
professionnels du 
secteur du bricolage

❱ Des outils de travail 
adaptés : salle NTIC, 
WIFI, vidéo-projections

❱ Logement en chambre  
individuelle ou en gîte

❱ Sports & détente : un plus 
dans votre formation

❱ Bus-Navettes en gare de Compiègne et Crépy-en-Valois 
(Navette lundi et vendredi)


